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Zabka Group
Société anonyme
Siedziba: 2, rue Jean Monnet, L-2180 Luksemburg
R.C.S. Luxembourg: B263068
(,Spotka”)

PROPONOWANE PROJEKTY UCHWAL ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIE | NADZWYCZAINEGO
WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY SPOtKI ZWOLANYCH
NA DZIEN 17 CZERWCA 2025 ROKU

Luksemburg, 16 maja 2025 r.

Szanowni Akcjonariusze,

Niniejszym przekazujemy projekty uchwat, ktdre zostang przedtozone pod obrady zwyczajnego walnego
zgromadzenia (,Zwyczajne Walne Zgromadzenie”) oraz nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
(,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie”; tgcznie ze Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem — ,Walne
Zgromadzenia”) akcjonariuszy Spoétki, ktore odbedg sie:

17 czerwca 2025 r. o godzinie 13:30 (czasu luksemburskiego)
w siedzibie Spétki pod adresem 2, rue Jean Monnet, L-2180 Luksemburg.

Zgodnie z zasadami tadu korporacyjnego zawartymi w zbiorze ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie 2021”, rada dyrektoréw Spoétki ("Rada Dyrektoréw")
niniejszym przedstawia rowniez uzasadnienie dla kazdego z projektéow uchwat, ktérych podjecie jest
proponowane Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu.

Obrady Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia beda prowadzone zgodnie z nastepujgcym porzadkiem:

PORZADEK OBRAD

1. Przedstawienie (a) rocznego sprawozdania finansowego (sktadajgcego sie z bilansu, rachunku
zyskow i strat oraz informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego) Spotki za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2024 r. (,Jednostkowe sprawozdanie finansowe”); (b) skonsolidowanego
sprawozdania finansowego (sktadajgcego sie ze skonsolidowanego rachunku zyskow i strat oraz
innych catkowitych dochoddw, skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej,
skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow pienieznych, skonsolidowanego sprawozdania ze

zmian w kapitale wtasnym oraz informacji dodatkowej do skonsolidowanego sprawozdania
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sprawozdanie finansowe”); (c) sprawozdania Rady Dyrektoréw z dziatalnosci Spétki w nawigzaniu
do Jednostkowego sprawozdania finansowego i Skonsolidowanego sprawozdania finansowego
(,Sprawozdanie z dziatalnosci”), zawierajgcego (i) oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego w Spétce oraz (ii) sprawozdanie o wynagrodzeniach czfonkdw Rady Dyrektorow i
cztonkéw Komitetu Zarzqgdzajgcego (Management Committee) (fr. comité de direction) Spotki w
roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2024 r. (,,Sprawozdanie o wynagrodzeniach”) oraz (d)
sprawozdan sporzqgdzonych przez Ernst & Young Société anonyme z siedzibg pod adresem 35E,
Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luksemburg, R.C.S. Luxembourg B47771 (,,EY”), zatwierdzonego
biegtego rewidenta Spotki (fr. reviseur d’entreprises agréé), dotyczqcych Jednostkowego
sprawozdania finansowego oraz Skonsolidowanego sprawozdania finansowego (,, Sprawozdania
biegtego rewidenta”).

Zatwierdzenie Jednostkowego sprawozdania finansowego.

Zatwierdzenie Skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Podziat wyniku finansowego Spotki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2024 r.

Uchwaty w sprawie Sprawozdania o wynagrodzeniach.

Udzielenie absolutorium (fr. quitus) bytym cztonkom Rady Dyrektoréw Spétki: pani Carmen ANDRE,
pani Caroline GOERGEN i panu Maciejowi GODKOWI, ktorym nadzwyczajne walne zgromadzenie
akcjonariuszy Spotki udzielito wstepnego absolutorium w dniu 3 maja 2024 r. w zwiqgzku z ich
rezygnacjq.

Udzielenie absolutorium (fr. quitus) cztonkom Rady Dyrektorow Spétki z wykonania obowigzkéw
w roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2024 r.

Przedtuzenie mandatéw cztonkom Rady Dyrektorow Spétki: panu Krzysztofowi Piotrowi
KRAWCZYKOWI, panu Tomaszowi Zenonowi SUCHANSKIEMU, panu Istvdnowi Tadeuszowi
SZOKEMU, panu Stephanowi SCHALIEMU, pani Giulii FITZPATRICK oraz pani Oldze Barbarze
GRYGIER SIDDONS, na okres konczgcy sie z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia
akcjonariuszy Spotki zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koriczgcy
sie 31 grudnia 2025 r.

Powotanie nowego niezaleznego cztonka Rady Dyrektorow Spdtki ze skutkiem natychmiastowym
na okres koriczgcy sie z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia akcjonariuszy Spotki
zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koriczqcy sie 31 grudnia 2025
r. Informacje dotyczqce zgfoszonego kandydata na cztonka Rady Dyrektoréow zostang

opublikowane na stronie internetowej Spoftki.
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10. Zatwierdzenie fgcznego wynagrodzenia Rady Dyrektorow Spofki.

11.

12.

Przedtuzenie mandatu EY jako biegtego rewidenta (fr. réviseur d’entreprises agréé) uprawnionego
do badania sprawozdan finansowych Spdtki oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych
akcjonariuszy Spotki zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koriczgcy
sie 31 grudnia 2025 r.

Wybdr EY jako biegtego rewidenta Spotki (fr. réviseur d’entreprises agréé) w celu wydania opinii z
przeprowadzonej ustugi atestacyjnej na temat sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego
rozwoju za rok obrotowy koriczqcy sie 31 grudnia 2025 r. na okres koriczgcy sie z dniem odbycia
zwyczajnego walnego zgromadzenia akcjonariuszy Spotki zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy koriczgcy sie 31 grudnia 2025 r., o ile wydanie takiej opinii z

przeprowadzonej ustugi atestacyjnej bedzie wymagane przepisami prawa.

PROJEKTY UCHWAL

Przedstawienie (a) rocznego sprawozdania finansowego (sktadajacego sie z bilansu,
rachunku zyskdw i strat oraz informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego) Spotki za
rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2024 r. (,,Jednostkowe sprawozdanie finansowe”); (b)
skonsolidowanego sprawozdania finansowego (sktadajacego sie ze skonsolidowanego
rachunku zyskéw | strat oraz innych catkowitych dochoddw, skonsolidowanego
sprawozdania z sytuacji finansowej, skonsolidowanego sprawozdania z przeptywdw
pienieznych, skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym oraz informacji
dodatkowej do skonsolidowanego sprawozdania finansowego) Spotki i jej jednostek
zaleznych na dzieri 31 grudnia 2024 r. (,,Skonsolidowane sprawozdanie finansowe”); (c)
sprawozdania Rady Dyrektorow z dziatalnosci Spotki w nawigzaniu do Jednostkowego
sprawozdania  finansowego |  Skonsolidowanego  sprawozdania  finansowego
(»Sprawozdanie z dziatalnosci”), zawierajgcego (i) oSwiadczenie o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego w Spoétce oraz (ii) sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkow Rady
Dyrektordw i cztonkéw Komitetu Zarzadzajacego (Management Committee) (fr. comité de
direction) Spdtki w roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2024 r. (,, Sprawozdanie o
wynagrodzeniach”) oraz (d) sprawozdan sporzadzonych przez Ernst & Young Société
anonyme z siedzibg pod adresem 35E, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luksemburg, R.C.S.

Luxembourg B47771 (,EY”), zatwierdzonego biegtego rewidenta Spotki (fr. reviseur d’entreprises



Dokument jest ttumaczeniem oryginalnego dokumentu
sporzqdzonego w jezyku angielskim

agréé), dotyczqcych Jednostkowego sprawozdania finansowego oraz Skonsolidowanego

sprawozdania finansowego (,, Sprawozdania biegtego rewidenta”).

Podjecie uchwaty w powyiZszej sprawie nie jest wymagane.

Zatwierdzenie Jednostkowego sprawozdania finansowego.

Projekt Uchwaty nr 1:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po zapoznaniu sie ze Sprawozdaniem z dziaftalnosci oraz
stosownym Sprawozdaniem Biegtego Rewidenta, zatwierdza w catosci Jednostkowe
sprawozdanie finansowe Spoétki (sporzadzone zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w Wielkim
Ksiestwie Luksemburga) za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2024 r., wykazujgce strate netto

w wysokosci 20.796.801,30 EUR.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 1:

Jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato zweryfikowane przez komitet audytu Spotki
(,Komitet Audytu”) oraz zbadane przez firme EY, ktéra wydata na jego temat opinie bez
zastrzezen. Roczne sprawozdania finansowe podlegajg zatwierdzeniu przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy zgodnie z luksemburskg Ustawg z dnia 10 sierpnia 1915 r. o spétkach
handlowych (,,Ustawa z 1915 r.”). W zwigzku z powyzszym konieczne jest przedtozenie projektu
niniejszej uchwaty wraz z Jednostkowym sprawozdaniem finansowym do zatwierdzenia przez

Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

Rada Dyrektoréw jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 1 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.
Zatwierdzenie Skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Projekt Uchwaty nr 2:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po zapoznaniu sie ze Sprawozdaniem z dziatalnosci oraz
stosownym Sprawozdaniem Biegtego Rewidenta, zatwierdza w catosci Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe (sporzadzone zgodnie z MSSF przyjetymi do stosowania przez Unie
Europejskg) za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2024 r., wykazujgce skonsolidowany zysk

netto w wysokosci 592.750.000 EUR.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 2:
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Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato zweryfikowane przez Komitet Audytu oraz
zbadane przez firme EY, ktéra wydata na jego temat opinie bez zastrzezen. Skonsolidowane
sprawozdania finansowe podlegajg zatwierdzeniu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy zgodnie z Ustawg z 1915 r. W zwigzku z powyzszym konieczne jest przedtozenie
projektu niniejszej uchwaty wraz ze Skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym do

zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

Rada Dyrektorow jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 2 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.
Podziat wyniku finansowego Spétki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2024 r.

Projekt Uchwaty nr 3:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uznaje, ze wymagajgca rozliczenia strata Spoétki wynosi

20.796.801,30 EUR.

W zwigzku z powyiszym Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na wniosek Rady Dyrektordw,
postanawia przenie$é strate Spotki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2024 r. w wysokosci

20.796.801,30 EUR na kolejny rok obrotowy.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 3:

Luksemburska ustawa z dnia 19 grudnia 2002 r. o rejestrze handlowym oraz rachunkowosci i
rocznych sprawozdaniach finansowych przedsiebiorstw (,Ustawa z 2002 r.”) wymaga, aby
informacja o sposobie rozliczenia straty lub przeznaczeniu zysku byta publikowana wraz zrocznym
sprawozdaniem finansowym (o ile informacja ta nie znajduje sie bezposrednio w rocznym
sprawozdaniu finansowym). Zgodnie z Ustawg z 1915 r. to zwyczajne walne zgromadzenie
akcjonariuszy podejmuje decyzje w sprawie przeznaczenia zysku lub sposobu rozliczenia straty

Spotki.

Rada Dyrektoréw jednogtosnie rekomenduje akcjonariuszom przeniesienie straty Spoétki za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2024 r., wynoszacej 20.796.801,30 EUR, na kolejny rok

obrotowy.
Uchwaty w sprawie Sprawozdania o wynagrodzeniach.

Projekt Uchwaty nr 4:
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, w drodze uchwaty o charakterze opiniodawczym,
pozytywnie zaopiniowaé¢ Sprawozdanie o wynagrodzeniach za rok obrotowy zakoriczony 31

grudnia 2024 r.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 4:

Na podstawie art. 7ter luksemburskiej Ustawy z dnia 24 maja 2011 r. w sprawie wykonywania
niektérych praw akcjonariuszy na walnych zgromadzeniach spétek notowanych na rynku
regulowanym, wdrazajacg dyrektywe 2007/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11
lipca 2007 r. (,Ustawa z 2011 r.”) Spdtka jest zobowigzana do sporzadzenia Sprawozdania o
wynagrodzeniach zawierajgcego kompleksowe omdwienie wynagrodzenia i wszelkich innych
Swiadczen, niezalezenie od ich formy, przyznanych lub naleznych poszczegélnym cztonkom Rady
Dyrektoréw w ciggu ostatniego roku obrotowego, w tym nowo powotanym oraz bytym cztonkom,

zgodnie z obowigzujgcg w Spotce politykg wynagrodzen.

Zgodnie z art. 7ter ust. 4 Ustawy z 2011 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ma prawo do wyrazenia
opinii na temat Sprawozdania o wynagrodzeniach w drodze uchwaty. W zwigzku z powyzszym

Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zostat przedtozony stosowny projekt uchwaty.

Rada Dyrektoréw jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 4 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.

Udzielenie absolutorium (fr. quitus) bytym cztonkom Rady Dyrektoréw Spétki: pani Carmen ANDRE,
pani Caroline GOERGEN i panu Maciejowi GODKOWI, ktorym nadzwyczajne walne zgromadzenie
akcjonariuszy Spotki udzielifo wstepnego absolutorium w dniu 3 maja 2024 r. w zwigzku z ich

rezygnacjq.

Projekt Uchwaty nr 5:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢ absolutorium (fr. quitus) bytym cztonkom
Rady Dyrektoréw Spétki: pani Carmen ANDRE, pani Caroline GOERGEN i panu Maciejowi
GODKOWI, ktérym nadzwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy Spétki udzielito wstepnego

absolutorium w dniu 3 maja 2024 r. w zwigzku z ich rezygnacja.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 5:
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Zgodnie z Ustawg z 1915 r. udzielanie absolutorium cztonkom Rady Dyrektoréw nalezy do
wylfacznej kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. W zwigzku z powyzszym Rada
Dyrektoréw wskazuje jedynie, ze wynik gtosowania powinien odzwierciedla¢ ocene Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia dotyczgcg dziatalnosci cztonkéw Rady Dyrektoréw w okresie sprawowania

przez nich mandatu.

Rada Dyrektorow jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 5 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.

Udzielenie absolutorium (fr. quitus) cztonkom Rady Dyrektorow Spétki z wykonania obowigzkow

w roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2024 r.

Projekt Uchwaty nr 6:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia udzieli¢ absolutorium (fr. quitus) cztonkom Rady

Dyrektoréw Spétki z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2024 r.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 6:

Zgodnie z Ustawg z 1915 r. udzielanie absolutorium cztonkom Rady Dyrektoréw nalezy do
wytgcznej kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. W zwigzku z powyzszym Rada
Dyrektoréw wskazuje jedynie, ze wynik gtosowania powinien odzwierciedla¢ ocene Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia dotyczgcg dziatalnosci cztonkdw Rady Dyrektoréw w okresie sprawowania

przez nich mandatu.

Rada Dyrektoréw jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 6 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.

Przedtuzenie mandatéw cztonkom Rady Dyrektorow Spétki: panu Krzysztofowi Piotrowi
KRAWCZYKOWI, panu Tomaszowi Zenonowi SUCHANSKIEMU, panu Istvdnowi Tadeuszowi
SZOKEMU, panu Stephanowi SCHALIEMU, pani Giulii FITZPATRICK oraz pani Oldze Barbarze
GRYGIER SIDDONS, na okres koriczqcy sie z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia
akcjonariuszy Spotki zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koriczgcy

sie 31 grudnia 2025 r.

Projekt Uchwaty nr 7:
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przedtuzyé mandaty cztonkom Rady Dyrektoréw

wymienionym nizej:

- panu Krzysztofowi Piotrowi KRAWCZYKOWI, jako cztonkowi Rady Dyrektoréw niepetnigcemu
funkcji wykonawczych (ang. non-executive director);

- panu Tomaszowi Zenonowi SUCHANSKIEMU, jako cztonkowi Rady Dyrektoréw petnigcemu
funkcje wykonawcze (ang. executive director);

- panu Istvanowi Tadeuszowi SZOKEMU, jako cztonkowi Rady Dyrektoréw niepetnigcemu
funkcji wykonawczych (ang. non-executive director);

- panu Stephanowi SCHALIEMU, jako cztonkowi Rady Dyrektoréw niepetnigcemu funkcji
wykonawczych (ang. non-executive director);

- pani Giulii FITZPATRICK, jako niezaleznej cztonkini Rady Dyrektorow niepetnigcej funkgcji
wykonaweczych (ang. independent non-executive director);

- pani Oldze Barbarze GRYGIER SIDDONS, jako niezaleinej cztonkini Rady Dyrektorow

niepetnigcej funkcji wykonawczych (ang. independent non-executive director),

w kazdym wypadku na okres konczacy sie z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia
akcjonariuszy Spétki zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy konczacy

sie 31 grudnia 2025 .

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 7:

Mandaty wszystkich cztonkéw Rady Dyrektoréw wygasajg z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Zgodnie z Ustawg z 1915 r. powotywanie cztonkdéw Rady Dyrektoréw nalezy do
kompetencji walnego zgromadzenia akcjonariuszy Spétki. W zwigzku z powyzszym konieczne jest

przedtozenie projektu niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Niezaleznie od powyzszego, majgc na uwadze indywidualne kwalifikacje i doswiadczenie
obecnych cztonkéw Rady Dyrektorow oraz ich wktad w rozwdj Spdtki w roku obrotowym
zakoniczonym 31 grudnia 2024 r., Rada Dyrektoréw uznata, ze mandaty wszystkich jej obecnych
cztonkéw powinny zostac¢ przedtuzone na kolejny okres roczny. Cztonkowie Rady Dyrektorow

powinni utrzymac swoj dotychczasowy status (tj. wykonawczy/nie wykonawczy/niezalezny).

Rada Dyrektoréw jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 7 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.
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Powofanie nowego niezaleznego cztonka Rady Dyrektorow Spotki ze skutkiem natychmiastowym
na okres koniczqcy sie z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia akcjonariuszy Spotki
zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koriczqcy sie 31 grudnia 2025
r. Informacje dotyczqce zgtoszonego kandydata na cztonka Rady Dyrektoréow zostang

opublikowane na stronie internetowej Spoftki.

Projekt Uchwaty nr 8:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powota¢ na stanowisko niezaleznego cztonka Rady
Dyrektoréw Spétki kandydata przedstawionego przez Rade Dyrektorow ze skutkiem
natychmiastowym na okres koriczgcy sie z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia
akcjonariuszy Spétki zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy konczacy

sie 31 grudnia 2025 r.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 8:

Zgodnie z Ustawg z 1915 r. powotywanie cztonkéw Rady Dyrektordw, jak i przedtuzanie ich
mandatéw nalezy do kompetencji walnego zgromadzenia akcjonariuszy Spétki. W zwigzku z
powyzszym konieczne jest przedtozenie projektu niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.

Na nalezycie zwotanym i majgcym wymagane kworum posiedzeniu, ktére odbyto sie w dniu 12
maja 2025 r., Rada Dyrektoréw zatwierdzita miedzy innymi propozycje przedtozenia Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu projektu uchwaty w sprawie powotania niezaleznego cztonka Rady
Dyrektoréw Spoétki, co ma na celu odzwierciedlenie w sktadzie Rady Dyrektoréw poszerzenia bazy
inwestorow Spotki w nastepstwie przeprowadzenia pierwszej oferty publicznej jej akcji (IPO).
Tozsamos¢ kandydata na stanowisko nowego niezaleznego dyrektora Spotki zostanie ujawniona

w stosownym czasie.

Rada Dyrektoréw jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 8 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.
Zatwierdzenie tgcznego wynagrodzenia Rady Dyrektorow Spdfki.

Projekt Uchwaty nr 9:




Dokument jest ttumaczeniem oryginalnego dokumentu
sporzqdzonego w jezyku angielskim

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zatwierdzi¢ tgczne wynagrodzenie brutto dla
wszystkich cztonkéw Rady Dyrektoréw Spétki w kwocie 429.321 EUR (,,£3czne Wynagrodzenie”),
ktére bedzie ptatne za okres rozpoczynajacy sie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, a konczacy sie z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia
zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koriczacy sie 31 grudnia

2025r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Dyrektorow do podziatu tgcznego

Wynagrodzenia pomiedzy swoich cztonkéw wedtug uznania Rady.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia ponadto, ze kazdy cztonek Rady Dyrektoréw bedzie
uprawniony do zwrotu wydatkéw poniesionych w zwigzku z petnieniem swojej funkcji na

podstawie stosownej dokumentacji potwierdzajgcej ich poniesienie.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 9:

Artykut 8 ust. 10 statutu Spotki stanowi, ze ,czfonkowie Rady Dyrektorow przystuguje
wynagrodzenie ustalone tgcznie przez Walne Zgromadzenie. Rada Dyrektorow podejmuje decyzje

0 podziale tgcznego wynagrodzenia pomiedzy swoich cztonkéw.”

Na nalezycie zwotanym i majgcym wymagane kworum posiedzeniu, ktére odbyto sie w dniu 12
maja 2025 r., Rada Dyrektoréw zatwierdzita miedzy innymi propozycje przedtozenia Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu projektu uchwaty w sprawie przyznania: (i) tgcznego Wynagrodzenia
oraz (ii) oraz, oprécz tacznego Wynagrodzenia, kazdemu cztonkowi Rady Dyrektorow uprawnienia
do zwrotu wydatkéw poniesionych w zwigzku z petnieniem funkcji na podstawie stosownej

dokumentacji potwierdzajacej ich poniesienie.

Rada Dyrektorow zwraca uwage, ze kwota tgcznego Wynagrodzenia zostata obliczona przy
zatozeniu, ze okres pomiedzy datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia a datg zwyczajnego
walnego zgromadzenia zatwierdzajacego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy

konczacy sie 31 grudnia 2025 r. wyniesie 12 miesiecy.

W zwigzku z powyziszym, jezeli termin kolejnego zwyczajnego walnego zgromadzenia
akcjonariuszy Spétki zostanie wyznaczony wczesniej lub pdiniej niz w rocznice odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, kwota tacznego Wynagrodzenia zostanie skorygowana

proporcjonalnie do rzeczywistego okresu kadencji Rady Dyrektoréw
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Dokument jest ttumaczeniem oryginalnego dokumentu
sporzqdzonego w jezyku angielskim

Uprawnienie cztonkdw Rady Dyrektorédw do zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z

wykonywaniem mandatu jest zgodne z obecnie stosowang przez Spétke praktyka.

Przedtuzenie mandatu EY jako biegtego rewidenta (fr. réviseur d’entreprises agréé) uprawnionego

do badania sprawozdarn finansowych Spdtki oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych

akcjonariuszy Spotki zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koriczgcy

sie 31 grudnia 2025 r.

Projekt Uchwaty nr 10:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przedtuzyé mandat EY jako biegtego rewidenta (fr.

réviseur d’entreprises agréé) uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spétki oraz

z dniem zwyczajnego walnego zgromadzenia akcjonariuszy Spoétki zatwierdzajgcego roczne

sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koriczacy sie 31 grudnia 2025 .

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 10:

Wybér biegtego rewidenta Spoétki (fr. réviseur d'entreprises agréé), a takie przedtuzenie jego
mandatu nalezy do wytgcznych kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. W zwigzku z
powyzszym konieczne jest przedtozenie projektu niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.

Rada Dyrektoréw jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 10 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.

Wybdr EY jako biegtego rewidenta Spotki (fr. réviseur d’entreprises agréé) w celu wydania opinii z
przeprowadzonej ustugi atestacyjnej na temat sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego
rozwoju za rok obrotowy koriczgcy sie 31 grudnia 2025 r. na okres koriczgcy sie z dniem odbycia
zwyczajnego walnego zgromadzenia akcjonariuszy Spotki zatwierdzajgcego roczne sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy koriczgcy sie 31 grudnia 2025 r., o ile wydanie takiej opinii z

przeprowadzonej ustugi atestacyjnej bedzie wymagane przepisami prawa.

Projekt Uchwaty nr 11:
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia wybrac¢ EY jako biegtego rewidenta Spoétki (fr. réviseur
d’entreprises agréé) w celu wydania opinii z przeprowadzone] ustugi atestacyjnej na temat
sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju za rok obrotowy korfczacy sie 31 grudnia
2025 r. na okres konczacy sie z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia akcjonariuszy
Spétki zatwierdzajacego roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia
2025 r., o ile wydanie takiej opinii z przeprowadzonej ustugi atestacyjnej bedzie wymagane

przepisami prawa.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 11:

Wybdr biegtego rewidenta Spéfki (fr. réviseur d'entreprises agréé), a takie przedtuzenie jego
mandatu nalezy do wytgcznych kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. W zwigzku z
powyzszym konieczne jest przedtozenie projektu niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.

Rada Dyrektoréw zwraca uwage, ze Wielkie Ksiestwo Luksemburga nie transponowato jeszcze
Dyrektywy (UE) 2022/2464 z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie sprawozdawczosci przedsiebiorstw
w zakresie zréwnowazonego rozwoju (,,CSRD”) na grunt prawa krajowego. Ponadto wptyw tzw.
»pakietdbw Omnibus” przyjetych przez Komisje Europejska — obejmujgcych m.in. propozycje
odroczenia stosowania wszystkich wymogoéw sprawozdawczych okreslonych w CSRD dla spétek
zobowigzanych do przystgpienia do raportowania w latach 2026 i 2027 —nie zostat jeszcze w petni

oszacowany, poniewaz proces legislacyjny w Unii Europejskiej wcigz trwa.

Nie jest zatem jasne, czy w odniesieniu do roku obrotowego kornczgcego sie 31 grudnia 2025 r.
Spotka bedzie zobowigzana m.in. do (i) sporzadzenia sprawozdania w zakresie zréwnowazonego
rozwoju oraz (ii) uzyskania opinii atestacyjnej dotyczacej takiego sprawozdania sporzadzonego

zgodnie z CSRD.

Niemniej jednak Rada Dyrektoréw podkresla, ze Spotka zdecydowata sie dobrowolnie stosowac
wymogi sprawozdawczosci w zakresie zrGwnowazonego rozwoju okreslone w CSRD poczgwszy od
roku obrotowego 2024. Informacyjnie wskazujemy, ze Sprawozdanie z dziatalnosci zawiera
rozdziat ,Oswiadczenia dotyczace zréwnowazonego rozwoju”, uwzgledniajgcy wspomniane
wymogi. Ponadto na stronie internetowej Spétki dostepny jest ,Raport z ustugi atestacyjnej
dajacej ograniczong pewno$¢ dotyczgcej informacji na temat zréwnowazonego rozwoju”

sporzadzony przez EY.
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Rada Dyrektordw jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 11 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.

Obrady Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia bedg prowadzone zgodnie z nastepujgcym porzadkiem:

PORZADEK OBRAD

1. Zmiana Artykutu 11 ust. 1 (Posiedzenia Rady) Statutu Spotki poprzez jego zastgpienie
postanowieniami w nastepujgcym brzmieniu:

11.1 Posiedzenia Rady Dyrektoréw (,Posiedzenia Rady”) zwotuje Przewodniczqgcy lub
dowolnych dwdch cztonkéw Rady Dyrektorow. Posiedzenia Rady odbywajq sie w Wielkim
Ksiestwie Luksemburga lub w innym kraju, w ktdrym siedzibe ma dowolna bezposrednio lub
posrednio zalezna jednostka Spotki. W kazdym roku obrotowym Spotki wiekszosc posiedzen Rady
Dyrektordw musi odbywac sie w Wielkim Ksiestwie Luksemburga z osobistym stawiennictwem co
najmniej wiekszosci cztonkéw Rady Dyrektoréow. Wszystkim posiedzeniom Rady przewodniczy jej
Przewodniczqcy. W przypadku nieobecnosci Przewodniczqcego Rada Dyrektoréw wyznacza innego
sposrod swoich czfonkdw jako tymczasowego przewodniczgcego wiekszosciqg gtosow cztonkow
Rady Dyrektoréw obecnych lub naleZycie reprezentowanych na posiedzeniu.

2. Zmiana definicji ,Istotnych jednostek zaleznych” w Artykule 21 (Definicje) Statutu Spotki poprzez
jej zastgpienie definicjg w nastepujgcym brzmieniu:

Istotne jednostki zalezne oznaczajq Maczfit Foods sp. z 0.0., Masterlife Solutions sp. z 0.0., Froo

Romania Holding SA, Drim Daniel Distributie FMCG S.r.l., Lite e-Commerce sp. z o.0. oraz Zabka
Polska sp. z o.0. i wszelkie inne Jednostki zalezne, ktére Rada Dyrektoréw uznaje za Istotne

jednostki zalezne.

PROJEKTY UCHWAL

1. Zmiana Artykutu 11 ust. 1 (Posiedzenia Rady) Statutu Spotki poprzez jego zastgpienie
postanowieniami w nastepujgcym brzmieniu:

11.1 Posiedzenia Rady Dyrektordw (,Posiedzenia Rady”) zwotuje Przewodniczqcy lub
dowolnych dwdch cztonkéow Rady Dyrektorow. Posiedzenia Rady odbywajg sie w Wielkim
Ksiestwie Luksemburga lub w innym kraju, w ktérym siedzibe ma dowolna bezposrednia lub
posrednia jednostka zalezna Spotki. W kazdym roku obrotowym Spotki wiekszos¢ posiedzen Rady
Dyrektordw musi odbywac sie w Wielkim Ksiestwie Luksemburga z osobistym stawiennictwem co

najmniej wiekszosci cztonkow Rady Dyrektorow. Wszystkim posiedzeniom Rady przewodniczy jej
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Przewodniczqcy. W przypadku nieobecnosci Przewodniczqcego Rada Dyrektoréw wyznacza innego
sposrod swoich cztonkdw jako tymczasowego przewodniczgcego wiekszosciqg gtosow cztonkéw

Rady Dyrektoréw obecnych lub nalezycie reprezentowanych na posiedzeniu.

Projekt Uchwaty nr 1:

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ Artykut 11 ust. 1 (Posiedzenia Rady)
Statutu Spétki poprzez jego zastgpienie postanowieniami przedstawionymi w pkt 1 porzadku

obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 1:

Proponowane zmiany majg na celu usprawnienie procesu podejmowania decyzji przez Rade
Dyrektoréw. W szczegdlnosci planowane jest zmodyfikowanie zasad dotyczgcych posiedzen Rady
Dyrektoréw okreslonych w Statucie Spoétki tak, aby umozliwi¢ Radzie Dyrektoréw odbywanie
posiedzen nie tylko w Luksemburgu, ale takze w kazdym innym kraju, w ktérym siedzibe ma

bezposrednia lub posrednia spotka zalezna Spétki.

Rada Dyrektoréw jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 1 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.

Zmiana definicji , Istotnych jednostek zaleznych” w Artykule 21 (Definicje) Statutu Spotki poprzez
jej zastgpienie definicjg w nastepujgcym brzmieniu:

Istotne jednostki zalezne oznaczajq Maczfit Foods sp. z 0.0., Masterlife Solutions sp. z 0.0., Froo

Romania Holding SA, Drim Daniel Distributie FMCG S.r.l., Lite e-Commerce sp. z o.0. oraz Zabka
Polska sp. z o.0. i wszelkie inne Jednostki zalezne, ktére Rada Dyrektoréw uznaje za Istotne

jednostki zalezne.

Projekt Uchwaty nr 2:

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ definicji , Istotnych jednostek zaleznych”
w Artykule 21 (Definicje) Statutu Spotki poprzez jej zastgpienie definicjg przedstawiong w pkt 2

porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 2:
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Proponowane zmiany majg na celu odzwierciedlenie prawidtowego brzmienia nazwy Drim Daniel

Distributie FMCG S.r.l. oraz umieszczenie spoétki Lite e-Commerce sp. z o0.0. na liscie Istotnych

jednostek zaleznych zamiast Lite 24 sp. z 0.0.

Rada Dyrektorow jednogtosnie pozytywnie opiniuje projekt Uchwaty nr 2 oraz rekomenduje jej

przyjecie w proponowanym brzmieniu.
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